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Le fondement de la psychopédagogie du bien-étre en
contexte éducatif et la santé mentale positive, une alliée
pour la réussite éducative
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Mission et vision

LUAssociation pour la santé publique du Québec
(ASPQ) est un organisme indépendant a but non
lucratif qui réunit pres de 1 000 partenaires
citoyens et organisationnels pour faire de Ia

santé durable, par la prévention, une priorité.

La santé durable c’est : plus de santé, plus
longtemps, dans un environnement plus sain et
plus sécuritaire, pour toutes et tous et pour les

générations a venir.



Déroulement de la conférence

* Brise-glace

e Théorie
» Psychopédagogie du bien-étre en contexte scolaire
* Prevention & intervention
e Santé mentale positive

* Pratique (Ca se cultive)
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VOXPOP
EN UNE PHRASE

« Qu’est-ce que

e bien-étre pour vous? »
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“’étude des processus
et conditions
menant au
fonctionnement optimal
des individus, groupes et
organisations.”

- Gable et al. 2005

“Pour les aider
a se construire des forces
et des compétences
psychologiques et,
ainsi, devenir résilients face aux
écueils de la vie.”

—Seligman, 2011; Peterson et
Seligman, 2004

Par C. Mc Carthy | Droits réservés © LABOE

“La psychologie positive” ne se
défini, ni comme un nouveau
mouvement, ni comme un
nouveau paradigme, mais
plutét comme un angle de vue
pour I'étude et I'analyse des
comportements humains”

- Dela Fave, 2011

Attention!
La psychologie positive doit étre

distinguée de la
pensée positive

Lo OIS
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DISTINCTION ENTRE
LA PSYCHOLOGIE POSITIVE ET LA PENSEE POSITIVE

1. Champ d'étude : La psychologie positive 1. La pensée positive focalisation sur les aspects
est une branche de la psychologie positifs de |a vie et ceci en se concentrant
qui se concentre sur I'étude scientifique principalement sur la promotion et |'utilisation
de différents concepts. d'affirmations positives pour changer

les schémas de pensée.

2. Approche holistique : La psychologie 2. La pensée positive s'appuie davantage sur
positive adopte une approche holistique de des croyances et des pratiques personnelles
I'étude du bien-étre. sans nécessairement étre soutenue par des

preuves scientifiques robustes.

Par C MC Carthy | Dro'ts réserVéS © LABOE \BORATOIRE DU BIEN-ETRE OPTIMAL EN EDUCATION




DISTINCTION ENTRE
Prévention et intervention

Accompagnement en psychopédagogie du bien-éfre:
1. Orientation proactive :

. Objectif : Promouvorir le bien-étre général, développer des compétences et des
habitudes positives avant que des problemes ne se manifestent.

2. Public Cible :

. Tous les Eléves : S'adresse & I'ensemble des éléves, indépendamment de leur niveau
de risque ou de la présence de problemes spécifiques.

3. Temporalité :

. Long Terme : Efforts constants et intégrés dans la vie scolaire quotidienne pour soutenir
le développement des compétences et des attitudes positives durables. Pratique itérative.

\BOR RE DU BIEN-ETRE OPTIMAL EN EDUCATION
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VISION HEDONIQUE
Bien-étre subjectif

Recherche 'augmentation des émotions
positives et la diminutions d’émotions
négatives
pour obtenir

{

B ut Une vie plaisante

U

Atteindre le bien-étre (bonheur) de
facon instantanée

Deci et Ryan, 2004; Diener, 1984; Goyette, 2014, Gagnon, 2020, Hutu et Waterman, Mamprin, 2021
Par C. Mc Carthy | Droits réservés © LABOE

VISION EUDEMONIQUE

B Ut Bien-étre psychologique
Poursuivre le but visant

I'accomplissement de soi et une
contribution a I’lhumanité

Vie pleine de sens Reto m b ées

Apporte un sentiment de satisfaction au
regard de sa vie personnelle et
professionnelle et un bien-étre durable



DANS QUELLES PROPORTIONS LES CIRCONSTANCES |
NFLUENCENT-ELLES NOTRE RESSENTI DE BIEN-ETRE INDIVIDUEL ?

Circonstances de la vie
et environnement

Activités
délibérées

Prédispositions

généetiques

S. Lyubomirsky et al. (2005)

Par C. Mc Carthy | Droits réservés © LABOE



DANS QUELLES PROPORTIONS LES CIRCONSTANCES
INFLUENCENT-ELLES NOTRE RESSENTI DE BIEN-ETRE ?

Circonstances de la vie
et environnement

Activités
délibérées G

Prédispositions
génétiques

S. Lyubomirsky et al. (2005)
Par C. Mc Carthy | Droits réservés © LABOE




LE MODELE DU BIEN-ETRE DU PERMA
M. Seligman (2013)

Emotions positives
(Positives emotions)

Accomplissement Engagement
(Accomplishment) (Engagement)

Sens Relations
(Meaning) (Relationships)

Laboie
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C'est quoi la santé mentale positive?

« La santé mentale positive c’est ce qui nous permet de profiter
de la vie et de relever les défis auxquels nous sommes confronteés.
C’est un sentiment positif de bien-étre émotionnel, spirituel et
social.»

- Association pour la santé publique du Québec
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EXCELLENTE SANTE MENTALE
LE DOUBLE

CONTINUUM
DE LA SANTE
MENTALE*
° 0 ’ Florissante
C'est quoi la différence & maladie
entre santé mentale
positive et maladie £LEVE DE Emustemenie royenne. AL ADIE
mentale? S _ e

Languissante Languissante
E maladie

@ mentale

SANTE MENTALE FAIBLE

*Tirée du référent EPANOUIR, 2022



DIMENSIONS ET DETERMINANTS DE LA SANTE MENTALE POSITIVE

Bien-étre
Bonheur psychologique
Santé mentale
) * auto-évaluée
Satisfaction Blsegc-iea tlre
a I'égard de la vie
’ [ ]
Qu’est-ce qui
&
[ v 4
influence la santé » " : o
s Individuel Familial Communautaire  Société
I e o Caractéristiques
me nta e pos It ive sotio-démographiques » Résilience » Relations familiales * Implication * Inégalité
o p) A » Contrdle » Style parental communau_talre * Participation politique

d es J eunes ge » Adaptation » Etat de santé * Réseau sodial » Discrimination

* Sexe « Violence » Composition » Support social et stigmatisation

' Ge.m:e _ « Spiritualité du ménage » Environnement

» Origine et.hm’que : « Etat santé « Revenu scol:‘:lire

* Statut socio-économique |, o physique » Consommation « Environnement

* Etc. de substances de travail

» Expériences favorables
durant I'enfance

» Consommation
de substances

* Environnement social
et bati du quartier

Parcours de vie



Compétences
personnelles
et sociales

Les compétences personnelles
et sociales (CPS) sont des
facteurs de protection pour
accueillir avec résilience les
exigences du quotidien —
quelles gu’elles soient!

(CA SE CULTIVE)
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Se connaitre

Gérer ses émotions
et son stress
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Avoir de saines
habitudes
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Gérer les
influences
sociales
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7 compétences essentielles pour une santé mentale positive

-~

A

Interagir
positivement

Kavec les autres /
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Demander
de I'aide
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S’engager
socialement
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La santé mentale positive, ¢ca se cultive!

 casecultive.ca est un répertoire d’outils en ligne regroupant des

ressources provenant de plusieurs organisations pour favoriser la
santé mentale positive des jeunes de 5 a 25 ans

* || vise a rejoindre les parents et le personnel ceuvrant dans le milieu
scolaire aupres des jeunes

(CA SE CULTIVE)




Pour une démarche structurante

en promotion de la santé mentale positive

Cette démarche s‘applique également pour toutes actions en promotion de la santé globale

S'adapter

en contexte scolaire

et en prévention en contexte scolaire.

Dresser le portrait de la situation
- |dentification et priorisation des besoins des jeunes
« Identification des priorités des milieux et des acteurs concernés
+ Production d'objectifs a atteindre visant :

> le développement > la création
de compétences personnelles d'environnements favorables
et sociales ala santé

Choisir et prioriser

Planifier des actions* Y

- Identification des moyens nécessaires
a l'atteinte des objectifs
+ Partage des réles et responsabilités

En respectant les
conditions d'efficacité
- Planifiées de fagon

== ' . concertée
+ Réalisation d'un calendrier d'actions « Globales

- Contenu approprié
et adapté

- Favorisant 'engagement
actifs des jeunes

- Intenses et continues

Mettre en oeuvre des actions*

Compétences Environnements
personnelles et sociales favorables a la santé

Evaluer les actions et la démarche

- En fonction des conditions d'efficacité
« Selon les objectifs issus de la planification

« Au vu des changements attribuables aux actions %

des connaissances

erer

r ou transfé

eri
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Visite guidée du site internet

A SE
ULTIVE

Des outils pour favoriser le développement des
compétences personnelles et sociales des jeunes, et la
création d’environnements favorables a leur santé mentale.
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Activite

Réfléchissez, en groupe, a ces trois questions :

1.

En pensant a votre milieu, pouvez-vous
nommer quelques facteurs qui influencent la
santé mentale des jeunes (ou la votre)?

Quelles actions peuvent étre mises en place?
Pour favoriser quelles compétences
personnelles et sociales?

Quels outils sur casecultive.ca peuvent vous
soutenir pour la mise en ceuvre?
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2 ASPQ

ASSOCIATION POUR LA SANTE
PUBLIQUE DU QUEBEC

Merci pour votre écoute!

Caroline McCarthy | M. Ed. Spécialiste en éducation, psychopédagogie du bien-étre

caroline.mccarthy@uqtr.ca

Karolane Proulx | Chargée de dossiers en santé mentale

kproulx@aspq.org

Tristan Péloquin | Chargé de dossiers en santé mentale

tpeloquin@aspqg.org

(CA SE CULTIVE)
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